Stanovy

SUNG - Spoloé€nosti u€itelov nemeckého jazyka a germanistov
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Slovenska

CAST I: NAZOV, SIDLO, CIELE SUNG

Nazov organizacie
SUNG - Spolo¢nost ucitelov nemeckého jazyka a germanistov Slovenska (Verband
der Deutschlehrer und Germanisten der Slowakei), dalej len SUNG.

Sidlo, adresa organizacie

Sidlo je uréené podla adresy prezidenta alebo podfa mozZnosti a potrieb vyboru

a finanénych moznosti ob¢ianskeho zdruzenia.

Sucasnym sidlom SUNG je Katedra germanistiky FHV UMB, Tajovského 40, 974 01
Banska Bystrica.

Charakter organizacie

SUNG je dobrovolnd, nepoliticka stavovska organizacia ucitelov nemeckého jazyka
vSetkych typov $kél, germanistov a 0osdb so zaujmom o propagaciu nemeckého
jazyka a kultary.

SUNG je pravnickou osobou, pravnicku subjektivitu ma vybor SUNG, prip. prezident
SUNG.

Ciele SUNG

a) zvySovat uroven vyu€ovania a kvalifikacie ucitelov na vSetkych stuprioch 3kél,

b) sprostredkovat vymenu nazorov a skusenosti medzi ucitelmi a germanistami na
Slovensku a v zahraniéi,

c) spolupracovat so Skolami, kultirnymi, vzdelavacimi organizaciami podobného
typu v SR a v zahraniCi (SUNG je od roku 1991 ¢lenom IDV).

Cinnost' SUNG

Spolo¢nost’ ucitefov nemeckého jazyka a germanistov Slovenska

a) koordinuje vymenu nazorov a €innost ucitelov nemeckého jazyka a germanistov
na Uzemi SR,

b) podiela sa na dalSom vzdelavani u€itefov nemeckého jazyka a germanistov
(seminare, konferencie, exkurzie a prednasky),

c) zabezpecuje informacny servis pre ucitelov nemeckého jazyka a germanistov
(Casopisy),

d) podiela sa na vyskumnych projektoch, grantoch, obhajuje profesionalne zaujmy
ucitefov u nadriadenych Skolskych organov, predklada navrhy a poziadavky na
ministerstvo Skolstva,

e) prostrednictvom kontaktnych &lenov v jednotlivych krajoch zabezpeduje
spolupracu medzi jednotlivymi ¢lenmi a reaguje na ich poziadavky,

f) organizuje konferencie s u€astou zahrani¢nych expertov,

g) spolupracuje s vydavatelstvami a zabezpecuje pre ¢lenov SUNG zlavu pri nakupe
uCebnic a cudzojazycCnej literatury.
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CAST Il: CLENSTVO - PRAVA A POVINNOSTI CLENOV SUNG

Clenstvo
a) je dobrovolné,

b) ¢lenom SUNG méze byt ucitel nemeckého jazyka alebo germanista zo Slovenska

alebo zo zahrani€ia, ktory uznava stanovy spoloc¢nosti,
c) kolektivnym ¢lenom méze byt pravnicka osoba (organizacia), zastupovana
jednym ¢lenom, ktory je opravneny konat v jej mene.

Vznik ¢lenstva

a) clenstvo vznika zaplatenim &lenského poplatku a registraciou v ¢lenskom
zozname na zaklade pisomnej prihlasky,

b) o vySke Clenského poplatku rozhoduje valné zhromazdenie, ¢lenovia vyboru
a Cestni ¢lenovia su od poplatku oslobodeni,

¢) na zaklade mimoriadnych zasluh udeluje vybor Cestné Clenstvo.

Prava a povinnosti ¢lenov
a) Clen SUNG ma pravo:
- zuCastiiovat sa na valnych zhromazdeniach a vSetkych akciach
organizovanych pre ucitelov nemeckého jazyka konanych v SR,
- predkladat vlastné podnety, navrhy, iniciativy, kritické pripomienky,
- vyuzivat ¢lenské vyhody SUNG,
- volit a byt voleny do organov SUNG.
b) Clen SUNG je povinny:
- platit ¢lenské prispevky za prislusny kalendarny rok v danom termine,
- dodrziavat’ stanovy SUNG,
- podiefat sa podla svojej odbornosti na plneni ciefov a uloh SUNG.

Zanik ¢lenstva

Clenstvo v SUNG zanika:

a) pisomnym odhlasenim,

b) vylu€enim ¢Elena za porusenie stanov,
¢) kvéli neplateniu Clenskych prispevkov,
d) uamrtim.

CAST Ill: ZAKLADNE ZLOZKY A ORGANY SUNG

Zakladné zlozky SUNG

Vnutorné usporiadanie SUNG zodpoveda regionalnym alebo profesijnym principom

(ucitelia z urcitej oblasti alebo z urcitych typov $kal).

a) Organmi SUNG su:
- valné zhromazdenie
- vybor
- revizor

b) Organizacnymi zloZkami SUNG su:
- sekcia ucitelov zakladnych Skl
- sekcia ucitelov strednych $kél
- sekcia uéitelfov vysokych 8kdl a germanistov
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Organizacné zlozky nemaju pravnu subjektivitu.

Valné zhromazdenie
Najvy8Sim organom SUNG je zhromazdenie vSetkych ¢lenov SUNG, ktoré zvolava
vybor SUNG raz za dva roky. Valné zhromazZdenie schvaluje ¢innost spolo¢nosti.

Ulohy valného zhromazdenia
- prerokuva a rozhoduje o rokovacom poriadku valnych zhromazdeni,
- prerokuva a rozhoduje o plane ¢innosti SUNG na nasledujuce dva roky,
- prerokuva a rozhoduje o prijati a zmene stanov a o vySke ¢lenského prispevku na
nasledujuce dva roky,
- voli a ma pravo odvolavat ¢lenov vyboru,
- schvaluje zasady rozpoctu, spravu o hospodareni, spravu o ¢innosti vyboru
a spravu revizora,
- rozhoduje o zaniku spolo¢nosti.
UznasSaniaschopnost valného zhromazdenia
Valné zhromazdenie je uznaSaniaschopné, ak je pritomnych asporn 20% ¢lenov
SUNG.
Ak nie je dodrzana podmienka v bode b), povazuje sa za uznasaniaschopny pocet
pritomnych, ktory sa ziSiel do polhodiny po otvoreni valného zhromazdenia.
Akékolvek uznesenia valného zhromazdenia (s vynimkou mimoriadnych volieb) su
prijaté nadpoloviénou vac¢sinou pritomnych Elenov SUNG.

Ustanovenie a zlozenie vyboru SUNG

Vybor SUNG riadi pracu spolo¢nosti v ramci svojich kompetencii uréenych stanovami
a valnym zhromazdenim,

valné zhromazdenie voli vybor spolo¢nosti na obdobie, ktoré urci valné
zhromazdenie,

vybor je minimalne patélenny (v priebehu funkéného obdobia mézu byt do vyboru
kooptovani dalsi ¢lenovia na zaklade rozhodnutia vyboru SUNG),

vybor SUNG ma tychto ¢lenov:

- prezident

tajomnik

hospodar

veduci jednotlivych sekcii — pre ZS, SS a VS

- veduci profesijnych skupin a projektov

konatelské opravnenie ma v mene SUNG prezident alebo osoba, ktora je poverena
vyborom SUNG; k pisomnym pravnym ukonom je potrebny pisomny suhlas jedného
¢lena vyboru SUNG,

vybor zasada podla potreby (minimalne v8ak jedenkrat za polroka),

na hlasovanie a prijimanie uzneseni platia rovnaké pravidla ako pri rokovani valného
zhromazdenia.

Cinnost vyboru SUNG

Vybor SUNG

vedie evidenciu ¢lenov a platenia Clenskych prispevkov,

pisomne zvolava valné zhromazdenia,

planuje a koordinuje akcie spoloénosti,

vydava €asopisy spolo¢nosti,

zastupuje spolocnost’ v styku s inymi fyzickymi alebo pravnickymi osobami (asociacie
inych cudzich jazykov v SR a v zahrani€i, organizacie a zvazy v SR a v zahranici,
kulturne instituty po nemecky hovoriacich krajin),

hospodari s finanénymi a hmotnymi prostriedkami SUNG, rozhoduje o ich vyuziti,
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g) schvaluje finanéné vyrovnanie SUNG s externymi pracovnikmi,
h) zabezpecuje dokumentaénu, propagacénd, Studijni a pedagogicku €innost,

i)

informuje ¢lenov o €innosti a hospodareni (raz za dva roky na valnom zhromazdeni).

Veduci sekcii

a) su voleni valnym zhromazdenim ako ¢lenovia vyboru,

b) zastupuju zaujmy jednotlivych stupfiov 3kél,

c) pripravuju akcie pre jednotlivé typy Skél, ktoré schvaluje vybor,
d) reprezentuju vybor na rbznych zasadnutiach,

e) informuju Clensku zakladriu o aktivitach SUNG.

Kontaktné osoby

a) su voleni valnym zhromazdenim,

b) zastupuju zaujmy SUNG v jednotlivych izemnych celkoch,

c) na zaklade potrieb zuc€astriuju sa zasadnutiach vyboru SUNG,
d) informuju ¢lensku zakladriu o aktivitach SUNG.

Revizor

a) je voleny valnym zhromazdenim,

b) nemébze byt ¢lenom vyboru,

c) zodpoveda za svoju ¢innost valnému zhromazdeniu, ktorému podava spravu,

d) vedie riadnu evidenciu a dokumentaciu o svojej ¢innosti,

e) riadi sa stanovami, uznesenim valného zhromaZzdenia a prislusnymi pravnymi
predpismi.

CAST IV: ZASADY HOSPODARENIA, MAJETOK A PRACOVNO-PRAVNE VZTAHY

Zasady hospodarenia
a) Naklady spojené s ¢innostou SUNG sa hradia:
-z Clenskych prispevkov,
- zfinanénych dotacii inych Statnych alebo sukromnych organizacii,
-z darov a z dalSich prijmov.
b) Finanéné prostriedky SUNG su s vynimkou urcitej hotovosti v pokladni ulozené na
beZznom ucte.
c) VSetky prijmy SUNG sa pouzivaju na realizaciu planovanych ¢innosti, na pokrytie
prevadzkovych nakladov, na nakup materialov pre prakticku ¢innost SUNG.
d) SUNG hospodari podla schvaleného rozpoctu v sulade s planom &innosti na dany
kalendarny rok.
e) Hospodarenie SUNG musi byt v sulade s platnymi pravnymi predpismi
o hospodareni obdianskych zdruzeni.

Majetok SUNG
a) je vlastnictvom SUNG ako celku,
b) tvoria veci a majetkové prava.

Pracovno-pravne vztahy

a) K zabezpeceniu niektorych uloh mézu vzniknut hlavny a vedlajsi pracovny pomer
medzi subjektami SUNG a fyzickymi osobami, pricom fyzicka osoba nemusi byt
¢lenom SUNG.

b) Podla platnych predpisov uzatvara vybor SUNG s pracovnikom dohodu o danej
¢innosti na dobu urcity, riadi sa pritom predpismi o hospodareni ob¢ianskych
zdruzeni.



CAST V: ZAVERECNE USTANOVENIE

§1 Zanik SUNG
a) SUNG zanikne, ak sa o tom uznesie dvojtretinova vacsina ucastnikov valného
zhromazdenia.
b) V pripade zaniku SUNG bude po vysporiadani vSetkych zavazkov a povinnosti
SUNG vodi tretej osobe jeho majetok zlikvidovany. O spdsobe likvidacie majetku
rozhodne valné zhromazdenie.
c) Fyzicku likvidaciu uskutoCni likvidaéna komisia zvolena valnym zhromazdenim.

§2 Zmeny stanov
Stanovy SUNG mézu byt doplnené a pozmenené valnym zhromazdenim.

Tieto stanovy boli schvalené uznesenim Valného zhromazdenia SUNG dria 30. augusta
2006 v Nitre.

Sucasne sa rudia stanovy SUNG schvalené na prvom Valnom zhromazdeni SUNG dha 26.
juna 1991.
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